SZCZEGOLOWE KRYTERIA JAKOSCIOWE DLA NOWEJ INWESTYCJI REALIZOWANEJ W SEKTORZE USLUG
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Kryterium
Zrownowazonego
rozwoju
gospodarczego

Inwestycja w projekty uslugowe wspierajace branze zgodne z
aktualna polityka rozwojowa kraju, w ktorych Rzeczpospolita
Polska moze uzyskaé przewage konkurencyjna, obejmujace
inwestycje w ramach sektorow strategicznych zgodnych ze
Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju:

1) sektor zywnosci wysokiej jakosci (PKWiU: 10.3, 10.7, 10.8,
11.07,17.21, 20.15.3, 20.15.4, 20.15.5, 20.15.6, 20.15.7, 20.15.8,
20.2);

2) sektor $srodkéw transportu (PKWiU: 13.96, 20.16.5, 20.17,
22.11,22.19.4,24.42, 25.5, 25.61, 29.1, 29.2, 29.3, 30.2, 33.17);
3) sektor profesjonalnych urzadzen elektrycznych i
elektronicznych (PKWiU: 20.11, 20.13.23, 20.13.5, 20.13.64,
23.43,24.41, 24.45, 25.3, 26.1, 26.2, 26.3, 26.51, 26.70.23,
26.70.24, 27.11, 27.12, 27.20.2, 27.31, 27.32, 27.4, 27.9);

4) sektor lotniczo-kosmiczny (PKWiU: 30.3, 33.16);

5) sektor produktow higienicznych, lekéw i wyrobéw
medycznych (PKWiU: 17.22, 20.42, 20.53, 21.1, 21.2, 26.6, 30.92,
32.5);

6) sektor maszynowy (PKWiU: 25.73.5, 28.11, 28.12, 28.13,
28.21, 28.22.18, 28.25, 28.29.43, 28.3, 28.4, 28.9, 33.12.2, 33.2);
7) sektor odzysku materialowego surowcow i nowoczesnych
tworzyw (PKWiU: 20.16.4, 38.3);

8) sektor ekobudownictwa (PKWiU: 31.0, 27.5, 16.21, 16.22,
16.23.11, 17.24, 20.3, 20.52, 22.23.14, 23.11, 23.12, 23.31, 23.42);
9) sektor ustug specjalistycznych (PKWiU: 62.03, 63.11.11,
70.22.1,71.1, 72, 74.1);

10) sektor specjalistycznych ustug teleinformatycznych
(PKWiU: 58.21, 62.02.2, 62.01 z wylaczeniem 62.01.2)

lub z inteligentnymi specjalizacjami wojewo6dztwa, w ktérym
jest planowana realizacja inwestycji.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja w kazdym roku okresu utrzymania w zakresie kodu
glownego dziatalno$ci prowadzonej w ramach nowej inwestycji w okresie
utrzymania inwestycji (ze wskazaniem klasyfikacji PKWiU).




Prowadzenie dzialalno$ci badawczo-rozwojowej, gdzie:

1) 1% kosztow dziatalnosci ponoszonych przez przedsigbiorce w
zaktadzie w danym roku podatkowym stanowia koszty:

a) dziatalnosci badawczo-rozwojowej odpowiednio w rozumieniu art.
5a pkt 38 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych lub art. 4a pkt 26 ustawy z dnia 15 lutego 1992 1. o
podatku dochodowym od 0s6b prawnych lub

b) zakupu ustug badawczo-rozwojowych klasyfikowanych do ustug w
zakresie badan naukowych i prac rozwojowych w rozumieniu
przepisow w sprawie polskiej klasyfikacji wyrobow i ustug, lub

2) zatrudnienie w ramach nowej inwestycji pracownikow
prowadzacych prace rozwojowe odpowiednio w rozumieniu art. 5a pkt
40 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb
fizycznych lub art. 4a pkt 28 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych wyniesie 2% ekwiwalentu czasu
pracy wszystkich zatrudnionych pracownikow.

W zakresie pkt 1 oswiadczenie przedsigbiorcy ztozone we wniosku o wydanie
decyzji o wsparciu i weryfikacja, ze w kazdym roku okresu utrzymania
inwestycji 1% kosztow dziatalno$ci ponoszonych przez przedsiebiorce w
zaktadzie stanowi¢ bedg koszty dziatalnosci badawczo-rozwojowej lub zakupu
ustug badawczo-rozwojowych.

W zakresie pkt 2 o§wiadczenie przedsigbiorcy ztozone we wniosku o wydanie
decyzji o wsparciu i weryfikacja, ze w kazdym roku okresu utrzymania 2%
ekwiwalentu czasu pracy wszystkich zatrudnionych pracownikéw w ramach
zaktadu przeznaczona zostanie na prace rozwojowe.

Wykorzystanie potencjalu zasobow ludzkich.

Aktywizacja zawodowa przez:

1) tworzenie lub zlecenie utworzenia i prowadzenia podmiotowi
zewngtrznemu przyzaktadowego ztobka, klubu dziecigcego lub
przedszkola lub

2) zatrudnienie lub zlecenie zatrudnienia podmiotowi zewngtrznemu
przyzaktadowego dziennego opiekuna, lub

3) pokrywanie 80% kosztow zwigzanych z pobytem w ztobku, klubie
dziecigcym lub u dziennego opiekuna Iub placowce wychowania
przedszkolnego, oddziale przedszkolnym w szkole podstawoweyj,
zespole wychowania przedszkolnego, punkcie przedszkolnym dziecka
do lat 6, przy zatozeniu, ze minimum 20% wszystkich pracownikow
zatrudnionych w ramach nowej inwestycji chce korzystaé ze
$wiadczenia, lub

4) zatrudnienie w zwigzku z realizacja nowej inwestycji w zaktadzie
co najmniej 4% o0sob (w odniesieniu do ogdlnej liczby nowo
zatrudnionych pracownikéw) z orzeczeniem o stopniu
niepelnosprawnosci, lecz nie mniej niz jednego pracownika.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja w kazdym roku okresu utrzymania, ze w okresie
utrzymania inwestycji:

1) bedzie prowadzit przyzaktadowy ztobek, klub dziecigcy lub przedszkole lub
zleci jego utworzenie i prowadzenie podmiotowi zewng¢trznemu lub

2) zatrudni lub zleci zatrudnienie podmiotowi zewnetrznemu przyzaktadowego
dziennego opiekuna, lub

3) bedzie pokrywac koszty zwigzane z opiekg nad dzie¢mi do lat 6
pracownikow zatrudnionych w zaktadzie, lub

4) czy byla zatrudniona wskazana w decyzji o wsparciu liczba pracownikow z
orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci.

Tworzenie powiazan regionalnych. Wspoétpraca z dostawcami,
kooperantami w ramach realizacji nowej inwestycji.

Oswiadczenie przedsi¢biorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja ze w ramach nowej inwestycji przekaze w ramach
zawartych uméw kooperantom $rodki trwate, ktorych taczna wartos¢ w
kazdym roku utrzymania nowej inwestycji wyniesie 0,5% kosztow
kwalifikowanych. Srodki te beda wykorzystywane przez kooperantow
nienalezacych do tej samej grupy kapitalowej wylacznie do wytwarzania
produktow niezbednych w procesie produkcji wynikajacym z wydanej decyz;ji
o wsparciu. Ponadto przedsigbiorca w kazdym roku utrzymania inwestycji
bedzie wspolpracowatl w ramach nowej inwestycji z co najmniej trzema
kooperantami prowadzacymi dzialalno$¢ w tym samym podregionie (NUTS 3),
w ktorym realizowana be¢dzie nowa inwestycja.




Robotyzacja i automatyzacja proceséw prowadzonych w
ramach nowej inwestycji. Zakup w ramach nowej inwestycji co
najmniej jednego manipulacyjnego robota przemystowego
(definicja zgodna z norma PN-EN ISO 8373:2021), ktory jest
automatycznie sterowang, programowalna, wielozadaniowa
maszyng manipulacyjng o wielu stopniach swobody, posiadajaca
wlasciwosci manipulacyjne lub lokomocyjne, stacjonarng lub
mobilna, dla waznych zastosowan przemystowych, lub co najmnie;j
jednego innego urzadzenia (zgodnie z pozycja 489 KST)
stanowiacego zestaw przeprogramowywanych manipulatorow i
urzadzen sterujacych, stuzacego do wykonywania funkcji
ruchowych, dysponujacego mozliwoscia swobodnego
programowania zmian pozycji i kolejnosci operacji roboczych.

Oswiadczenie przedsi¢biorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja, ze w kazdym roku okresu utrzymania inwestycji
utrzyma odpowiednig liczbg robotéw przemystowych lub innych urzadzen
zakupionych w ramach nowej inwestycji, co do ktorych zgodnos¢ z
wymagang normg bedzie potwierdzona stosownym certyfikatem wydanym
przez producenta danego robota lub urzadzenia. W przypadku innego
urzadzenia zgodnego z poz. 489 KST przedsiebiorca oswiadcza, ze utrzyma
wlasnos¢ co najmniej jednego takiego urzadzenia zakupionego w ramach
nowej inwestycji.

Koszty zwigzane z zakupem robota lub urzadzenia musza by¢ wiaczone do
ewidencji srodkow trwatych i pozosta¢ w niej przez caty okres utrzymania
inwestycji.

Nowa inwestycja w odnawialne Zrédla energii 0 mocy
zapewniajacej co najmniej 15% S$redniorocznego zuzycia energii
elektrycznej w zaktadzie.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja, czy w kazdym roku okresu utrzymania inwestycji,
co najmniej 15% $redniorocznego zuzycia energii elektrycznej
przedsigbiorcy pochodzito z odnawialnych zrodet energii oraz co najmniej
taka ilo$¢ energii elektrycznej zostata wyprodukowana w instalacji OZE
powstalej po rozpoczeciu inwestycji.

Posiadanie na dzien zlozenia wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu statusu mikroprzedsi¢biorcy, malego przedsi¢biorcy
albo $redniego przedsigbiorcy.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu o posiadanym statusie zgodnie ze stanem na dzien ztozenia
wniosku.

Kryterium
Zrownowazonego
rozwoju
spolecznego

Utworzenie wysokoplatnych miejsc pracy i oferowanie
stabilnego zatrudnienia, obejmujace utworzenie miejsc pracy
zwigzanych z nowa inwestycja, w ktdrych srednie wynagrodzenie
brutto przewyzsza przeci¢tne wynagrodzenie w gospodarce
narodowej wedtug aktualnego komunikatu Prezesa GUS oraz
oferowanie w nich zatrudnienia dla co najmniej 80% os6b na
podstawie umowy o praceg.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja, ze w kazdym roku okresu utrzymania inwestycji
roczne $rednie wynagrodzenie brutto kazdego pracownika zatrudnionego w
ramach nowej inwestycji, z wytaczeniem cztonkdéw zarzadu — w przypadku
spotek kapitalowych lub wspolnikow — w przypadku spotek osobowych,
przewyzszy przecigtne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wedlug
aktualnego komunikatu Prezesa GUS oraz co najmniej 80% o0sob
zatrudnionych w ramach nowej inwestycji po dniu wydania decyzji o
wsparciu bedzie zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej o niskim negatywnym
wplywie na §rodowisko potwierdzone posiadaniem Certyfikatu
EMAS, ETV lub ISO 14001 albo zastgpujacymi wskazane
certyfikaty, dokumentu po$wiadczajacego posiadanie statusu
laureata GreenEvo lub Swiadectwa Czystszej Produkcji, lub wpisu
do Polskiego Rejestru Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej
Przedsigbiorczosci.

Os$wiadczenie przedsiebiorcy zloZone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja, czy przedsigbiorca w okresie utrzymania inwestycji
posiada Certyfikat EMAS, ETV lub ISO 14001 albo zast¢pujacy wskazane
certyfikaty dokument po§wiadczajacy posiadanie statusu laureata GreenEvo
lub Swiadectwa Czystszej Produkcji, lub wpis do Polskiego Rejestru
Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej Przedsigbiorczosci, dotyczacy
zaktadu, w ktorym zostata zrealizowana inwestycja.




Zlokalizowanie inwestycji:

1) w miescie $rednim tracagcym funkcje spoteczno-gospodarcze
wymienionym w tabeli nr 3 lub

2) w gminie, na terenie ktorej potozone jest miasto, o ktorym mowa w pkt
1, lub

3) w gminie graniczacej z gmina, o ktdrej mowa w pkt 2, lub miastem, o
ktorym mowa w pkt 1, lub

4) na obszarze powiatow lub miast na prawach powiatu, w ktorych stopa
bezrobocia wynosi co najmniej 160% przecigtnej stopy bezrobocia w
kraju, z wylaczeniem miast, w ktorych zlokalizowana jest siedziba
wojewody lub sejmiku wojewddztwa.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu dotyczgce lokalizacji inwestycji w okresie jej utrzymania, oceniane
odpowiednio na podstawie tabeli nr 3 lub aktualnego obwieszczenia Prezesa
GUS ogtaszanego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej
,»Monitor Polski” na podstawie art. 82 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wspieranie zdobywania wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych
oraz wspélpraca ze szkolnictwem branzowym, obejmujace:

1) oferowanie pracownikom szkolen majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy lub

2) dofinansowanie kosztow ksztalcenia, lub

3) wspolprace z branzowymi szkotami I stopnia, branzowymi szkotami
1T stopnia, technikami, szkotami policealnymi, centrami ksztatcenia
zawodowego, placowkami ksztatcenia ustawicznego lub uczelniami ,
polegajaca na organizowaniu praktyk, stazy lub szkolen, lub

4) oferowanie pozaszkolnych zaje¢ edukacyjnych majacych na celu
uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogoélnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w
tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia, finansowanych przez
przedsigbiorce, lub

5) przekazanie na potrzeby szkoty, centrum ksztatcenia zawodowego,
placowki ksztatcenia ustawicznego lub uczelni maszyn oraz narzgdzi,
lub

6) stworzenie klasy patronackiej lub laboratorium, lub

7) ksztalcenie dualne, lub

8) prowadzenie przez zatrudnionego pracownika doktoratu
wdrozeniowego.

Oswiadczenie przedsi¢biorcy zlozone we wniosku o wydanie decyzji o wsparciu i
weryfikacja zadeklarowanych w o$wiadczeniu dziatan w okresie utrzymania.

W zakresie pkt 1 i 2 przedsigbiorca sktada o$wiadczenie, ze w okresie utrzymania
inwestycji poniesie koszty szkolen $wiadczonych przez podmioty zewnetrzne lub
ksztalcenia w jednostkach o$wiatowych lub uczelniach w wysokos$ci co najmniej 1000
zt na pracownika na rok, dla co najmniej 50% wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w zakladzie, w ktorym realizowana jest nowa inwestycja. W przypadku szkolen
wewngtrznych przedsigbiorca sklada o§wiadczenie, ze w catym okresie utrzymania
inwestycji, bedzie zatrudniat co najmniej jednego pracownika, w zakresie obowigzkow
ktorego znajduje si¢ wylacznie szkolenie pracownikow przedsigbiorcy.

W zakresie pkt 3 przedsigbiorca sktada oswiadczenie, ze zawrze umowe z organem
prowadzacym szkotlg, centrum ksztatcenia zawodowego lub placowke ksztalcenia
ustawicznego lub uczelnia, w sprawie prowadzenia w kazdym roku w okresie
utrzymania inwestycji praktyk, stazy lub szkolen u tego przedsigbiorcy.

W zakresie pkt 4 przedsigbiorca sktada oswiadczenie, Ze zawrze umowe z organem
prowadzacym szkole, centrum ksztalcenia zawodowego lub placowke ksztatcenia
ustawicznego lub uczelnia, ze w kazdym roku w okresie utrzymania inwestycji
oferowac bedzie, uczniom lub studentom, finansowane przez przedsigbiorce,
pozaszkolne zaj¢cia edukacyjne, majace na celu uzyskanie, uzupehienie lub
doskonalenie umiejetnoscei i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebne do
wykonywania pracy.

W zakresie pkt 5 przedsigbiorca sktada oswiadczenie, ze zawrze umowg z organem
prowadzacym szkole, centrum ksztalcenia zawodowego lub placowke ksztalcenia
ustawicznego lub uczelnia, ktorej przedmiotem jest przekazanie, w okresie utrzymania
inwestycji, na potrzeby tej szkoty, centrum ksztalcenia zawodowego, placowki
ksztatcenia ustawicznego lub uczelni maszyn oraz narzedzi, na podstawie protokotu
przekazania maszyn oraz narzedzi.

W zakresie pkt 6 przedsigbiorca sktada oswiadczenie, ze zawrze umowe z organem
prowadzacym szkole, centrum ksztalcenia zawodowego lub placowke ksztatcenia
ustawicznego lub uczelnia, ktdrej przedmiotem jest stworzenie w okresie utrzymania
inwestycji klasy patronackiej lub laboratorium.

W zakresie pkt 7 przedsigbiorca sktada oswiadczenie, ze zawrze umowe z organem
prowadzacym szkoleg, centrum ksztalcenia zawodowego lub placowke ksztatcenia
ustawicznego lub uczelnia, ze w kazdym roku okresu utrzymania inwestycji przyjmie
ucznidow na praktyczng nauke zawodu lub staz lub studentéw studiow dualnych na
praktyki zawodowe.

W zakresie pkt 8 przedsigbiorca sktada o§wiadczenie, ze w okresie utrzymania
inwestycji co najmniej jeden z jego pracownikow otworzy przewdd doktorski w
ramach doktoratu wdrozeniowego.




Podejmowanie dzialan w zakresie opieki nad pracownikiem, w
szczegllnosSci oferowanie pracownikom:

1) udziatu w dodatkowych programach opieki zdrowotnej
wykraczajacych poza $wiadczenia wymagane przepisami prawa;

2) dodatkowych $wiadczen pracowniczych z zakresu réznych form
wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-o§wiatowe;j, sportowo-
rekreacyjnej, ubezpieczen.

Oswiadczenie przedsiebiorcy zloZone we wniosku o wydanie decyzji o
wsparciu i weryfikacja, ze w okresie utrzymania inwestycji bedzie ponosit
koszty swiadczen w zakresie opieki nad pracownikiem w wysokosci co
najmniej 800 zt brutto na pracownika na rok, dla wszystkich pracownikow
zatrudnionych w zaktadzie, w ktorym realizowana jest nowa inwestycja, w
okresie utrzymania inwestycji.




